STATUT

ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
W NIEPOLOMICACH



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1.

Ilekro¢ w tresci statutu jest mowa o:
1) Zespole —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Niepotomicach;

2) Szkole Podstawowej — nalezy przez to rozumieé¢ Szkole Podstawowa
nr 3 im. Wilodzimierza Puchalskiego w Niepotomicach,;

3) Przedszkolu — nalezy przez to rozumieé¢ Przedszkole Samorzadowe
nr 2 w Niepolomicach;

4) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

5) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Niepotomicach;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunoéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku uczniow
z doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby
sprawujace nad nimi opieke;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw Szkoty Podstawowej 3 im.
Wilodzimierza Puchalskiego w Niepotomicach;

8) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci z Przedszkola Samorzadowego nr 2
w Niepotomicach;

9) zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na
odleglos¢ z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych.

§2.

1. Zespdt nosi nazwe: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Niepotomicach.

2. W sktad Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Niepotomicach wchodza:
1) Szkota Podstawowa nr 3 im. Wtodzimierza Puchalskiego w Niepotomicach;
2) Przedszkole Samorzadowe nr 2 w Niepotomicach.

3. Siedzibg Zespolu Szkolno-Przedszkolnego jest budynek przy ul. Krakowskiej 14,
32-005 Niepotomice.

§ 3.

1. Organem prowadzacym Zespo6l jest Gmina Niepotomice. Siedzibg organu prowadzacego
jest Plac Zwyciestwa 13, 32-005 Niepotomice.

2. Nadzoér pedagogiczny nad Zespoltem sprawuje Matopolski Kurator O§wiaty.



Rozdzial 2
Organy Zespolu

§ 4.

Organami Zespotu s3:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Rada Rodzicéw Szkoty Podstawowej;
4) Rada Rodzicéw Przedszkola;
5) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej.

§ 5.

1. Dyrektor Zespotu jest jednocze$nie Dyrektorem Szkoty Podstawowej i Przedszkola.

2. Dyrektor kieruje biezaca dzialalnoscia Zespolu oraz reprezentuje go na zewnatrz,
a w szczeg6lnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci
statutowej Szkoty Podstawowej i Przedszkola,

b) kontroluje przebieg procesow ksztalcenia i wychowania w szkole oraz efekty
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej Szkoty Podstawowej i Przedszkola,

C) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lno$ci przez:
- diagnozg pracy Szkoty Podstawowej i Przedszkola,

- planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

- prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen 1 narad,

d) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajgcia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze oraz inne zajecia i czynno$ci wynikajace z dziatalnosci statutowe;j
Szkoly Podstawowe;j i Przedszkola;

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi i uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Zespot;

5) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci ich pracy;



6) dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym Zespotu zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng Zespotu i Rady Rodzicow, ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

7) przyjmuje oraz rozpatruje skargi i wnioski zgodnie z przyjeta w Zespole procedurs,
z wyjatkiem skarg ztozonych na Dyrektora Zespotu;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;
9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty Podstawowe]
I Przedszkola;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

12) wspotpracuje z osobami (podmiotami) sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi 1 mlodzieza oraz rodzicami w przypadku wystapienia problemow
zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne postgpowania;

13)wdraza odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

3a. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej lub
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Zespotu;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty
majacych status pracownikéw samorzagdowych;

5) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.

4. Dyrektor realizuje zadania zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej Zespotu podjetymi
w ramach jej kompetencji stanowigcych o ktorych mowa w § 6 ust. 8 oraz umozliwia
wspotdziatanie 1 wspotprace organdow Zespotu.

5. Dyrektor realizuje zalecenia, wskazoéwki 1 uwagi ustalone przez organ prowadzacy
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

6. Stanowisko Dyrektora Zespotu powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy zgodnie
z odrebnymi przepisami.

7. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow 1 samorzagdem uczniowskim.



§ Sa.

1. Dyrektor szkoly, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np.
kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
I inne;

2) wystapily na danym terenie zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwiazku
z organizacja i przebiegiem imprez ogolnopolskich lub mi¢edzynarodowych;

3) temperatura zewngtrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
z uczniami zagraza ich zdrowiu;
4) wystapily zagrozenia zwigzane z sytuacja epidemiologiczna;

5) wystgpily zdarzenia nadzwyczajne zagrazajgce bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
inne niz okreslone w pkt. 1-3 — w przypadku i trybie okre§lonym w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor organizuja dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglto$¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. Do obowigzkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty
nalezy:

1) rozpoznanie dostgpnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostgpu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania 1 internetu umozliwiajagcych udzial uczniow
w zdalnym nauczaniu;

2) wybor, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej badz innych
technologii  informacyjno-komunikacyjnych, ktére bedg wykorzystywane do
prowadzenia zdalnego ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zaj¢ciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy/ technologii informacyjno-komunikacyjnych;

4) ustaleniec we wspolpracy z nauczycielami, zrodla i materiatdw niezbednych do
realizacji zadan;

5) zobowigza¢ nauczycieli do dostosowania programow nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukac;ji;

6) dostosowanie, we wspOlpracy z Radg Rodzicow 1 nauczycielami programu
wychowawczo-profilaktycznego.

§ 6.

1. W Zespole dziala jedna wspdlna Rada Pedagogiczna Zespotu.
2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu jest Dyrektor Zespotu.



4.

6a.

W skilad Rady Pedagogicznej Zespotu wchodza Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Zespole. W zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu z gtosem doradczym
moga uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek Rady Pedagogicznej Zespotu.

Uchwaly Rady Pedagogicznej Zespotu sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow
w obecno$ci co najmniej potowy jej czlonkow. Uchwaly rady pedagogicznej
podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje Kkierownicze
w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska
podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

Zebrania Rady Pedagogicznej Zespotu sa protokotowane. Podstawowym dokumentem
dziatalnosci Rady Pedagogicznej Zespotu jest ksiega protokotow.

W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i1 sSrodkow komunikacji elektroniczne;.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu, ktore moga naruszaé
dobro osobiste dzieci, uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Zespotu.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy Zespotu na kazdy rok;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow Szkoty
Podstawowej;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Zespole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow Przedszkola oraz Rade
Rodzicéw Szkoty Podstawowej;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad Zespolem przez Malopolskiego Kuratora Os$wiaty, w celu
doskonalenia pracy Zespotu;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory nie moze byé sprzeczny
z postanowieniami statutu Zespotu;

7) podejmowanie uchwat w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia Szkoty
Podstawowej do innej szkoly (a w przypadku pelnoletniego ucznia - skreslenia z listy
uczniow).

Rada Pedagogiczna Zespotu opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia Szkoty Podstawowej;



10.
11.

12.

13.

14.

15.

6) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materialdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych.

Rada Pedagogiczna Zespotu przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna Zespotu deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu.

Rada Pedagogiczna Zespotu podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji
w formie uchwat.

Dyrektor Zespolu wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
Sposob postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa.

Zadania i obowiazki Przewodniczacego Rady Pedagogicznej Zespotu oraz cztonkéw Rady
Pedagogicznej Zespotu, sposob glosowania, formy 1 sposob protokotowania
i dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej Zespotu, zadania zespotow Rady
Pedagogicznej Zespotu okresla regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu. Regulamin nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zebrania rady pedagogicznej
moga odbywacé si¢ zdalnie, z wykorzystaniem metod 1 technik pracy na odlegto$¢
W oparciu o obowigzujacy regulamin rady pedagogiczne;j.

§7.
Zachowuje si¢ odrebnos¢ Rady Rodzicow Przedszkola i1 Rady Rodzicow Szkoty
Podstawowe;j.

§8.
1. Organy Zespotu wspotdziatajg ze sobg w celu stworzenia jak najlepszych warunkow

2a.

rozwoju dzieci 1 uczniéw oraz podnoszenia jako$ci pracy Zespotu.

Organy Zespolu zapewniajg biezacg informacje¢ pomiedzy sobg poprzez:

1) organizowanie wspolnych zebran;

2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegdlnych organéw na spotkania;
3) planowanie i podejmowanie wspolnych dziatan.

W sytuacji zawieszenia zaje¢ 1 prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod
1 narzedzi do ksztalcenia na odlegtos¢, komunikacja pomiedzy organami prowadzona jest
drogg elektroniczng.

Organy Zespotu podejmuja decyzje i dziatania w ramach swoich kompetencji.

Spory pomiedzy Rada Pedagogiczng Zespotu a Rada Rodzicow Przedszkola/Rada
Rodzicow Szkoty Podstawowej rozstrzyga Dyrektor Zespotu poprzez:

1) wystuchanie kazdej z zainteresowanych stron;

2) wyjasnienie istoty nieporozumien;



3) podjecie decyzji rozstrzygajace;.

5. W sprawach spornych pomiedzy Dyrektorem Zespotu, a innymi organami Zespotu, strony
moga zwraca¢ si¢, w zalezno$ci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu prowadzacego lub
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

Rozdzial 3

Organizacja Zespolu

§9.

1. Zespot realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie i wydanych na jej podstawie
przepisach wykonawczych oraz w innych obowigzujacych uregulowaniach prawnych,
a w szczegoOlnosci cele 1 zadania sprecyzowane w statutach Szkoty Podstawowej
i Przedszkola.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Zespotu opracowywany przez Dyrektora Zespotu.

3. Sposob opracowania i zatwierdzania arkusza organizacji Zespolu na dany rok szkolny
okreslaja odrebne przepisy.
§ 9a.
(uchylony)

Rozdzial 4
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 10.

Zakres zadan nauczycieli Zespotu okresla odpowiednio Statut Szkoly Podstawowej oraz
Przedszkola.

§ 11.

1. Pracownikami samorzadowymi niebedacymi nauczycielami zatrudnionymi w Zespole
moga by¢:

1) sekretarz szkoty:;
2) sekretarka;

3) sprzataczki,

4) konserwator,

5) dozorca;

6) szatniarz,

7) kucharz;



8) intendent;

9) pomoc kuchenna;
10) pomoc nauczyciela;
11) wozne.

W Zespole moga by¢ tworzone inne stanowiska pracy, niewymienione w ust. 1, jezeli
zaistnieje potrzeba wynikajaca ze zmian organizacyjnych Zespotu.

Pracownicy samorzadowi zobowigzani s3 do wspoéldzialania z nauczycielami
1 wspomagania ich w realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych dla dobra dzieci
1 uczniow.

Szczegdlowy zakres czynno$ci dla poszczegdlnych stanowisk pracy ustala Dyrektor
Zespotu, kierujac si¢ organizacja 1 potrzebami Zespotu.

Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

Kazdy pracownik szkoty niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom przebywajacym na terenie szkoty, jest zobowigzany do;

1) informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow;

2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow;

3) udzielania pomocy na pro$be nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych;

4) przestrzegania zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;
5) rzetelnego wykonywania zadania, ktore maja wptyw na bezpieczenstwo uczniow;

6) zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie;

7) niewpuszczanie uczniow do pomieszczen, w ktorych uczniowie mogliby by¢ narazeni
na niebezpieczenstwo.



§ 12.

Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z peliong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnos$ci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub
$wiatopogladoéw uczniow i dzieci.

Rozdzial 5

Gospodarka finansowa Zespolu

§ 13.

1. Zespot jest jednostka budzetowa. Obstuge kadrowo-ptacowg oraz finansowo-ksiggowa
prowadzi Wydzial Edukacji Urzgdu Miasta i Gminy w Niepotomicach.

2. Podstawg gospodarki Zespotu jest plan dochodow 1 wydatkow.

3. Za prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej przez Zespdt wylaczna
odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor Zespotu zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Dyrektor Zespolu ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidlowe, tj. rzetelne, celowe,
oszczedne 1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem Zespotu.

5. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 3-4 Dyrektor Zespotu podlega nadzorowi
organu prowadzacego, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

6. Zesp6t moze gromadzi¢ $rodki na wydzielonym rachunku dochodéw i wydatkowac je
zgodnie z odregbnymi przepisami.

7. Zasady prowadzenia przez Zespot gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.
Rozdzial 6

Postanowienia koncowe

§ 14.

1. Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odrgbne przepisy
1 Statut Szkoty Podstawowej oraz Statut Przedszkola.

Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna Zespotu.

4. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje go na
stronie internetowej Zespotu.

Tekst statutu ujednolicony po wprowadzeniu zmian objetych Uchwatg Rady Pedagogicznej Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Niepolomicach z dnia 24 wrzesnia 2024 r.

10



